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1. ;Como pueden los padres obtener mas informacién de TEI?

Se puede encontrar mas informacion sobre TEl en la pagina www.dallasisd.org/tei. La pagina tiene una

gran cantidad de recursos del sistema en su totalidad y de cada uno de sus componentes. Si tiene
preguntas relacionadas con TEl, envie un correo electrdnico a tei@dallasisd.org o llame al numero
(972) 749-5712. Ademas, si esta interesado en una presentacion sobre TEI durante alguna reunion de
la PTA o alguna otra reunidn para padres durante el mes de enero o febrero, envie un correo
electrénico a family@dallasisd.org.

2. Hay muchas preguntas relacionadas a la implementacion de TEL. Si los resultados de TEIl de este afio
no son lo que el distrito espera, ¢ TEl serd descontinuada?

TEI es un sistema complejo porque fue disefiado para tomar en consideracion los distintos tipos de
clases y salones de clases de Dallas ISD. También pretende ser un modelo de mejora continua, lo que
significa que el distrito continuamente esta buscando maneras de fortalecer y mejorar el sistema. El
personal y los funcionaros de TEl se redinen a menudo con los directores y subdirectores de escuelas y
maestros para escuchar sus opiniones sobre TEl, y sus comentarios se incorporan en el sistema para
hacerlo mas fuerte. TEl estd en camino de ser implementado oportunamente y es el sistema de
evaluacion de maestros aprobado por la Junta Escolar.

3. ¢Cuando sabremos el nivel de eficiencia obtenido por un maestro de acuerdo a TEI?

Los maestros recibiran su nivel de eficiencia en septiembre de 2015. Sin embargo, como las
evaluaciones docentes son confidenciales, segun las leyes estatales, el nivel de eficiencia individual de
los maestros no podra ser compartido con nadie mas que el maestro.

4. El maestro de mi hijo/a no es elegible para participar en el proceso Distinguished Teacher Review.
¢Quiere esto decir que no es un maestro eficiente?

Si el maestro de su hijo no es elegible para el proceso Distinguished Teacher Review (DTR), esto no
significa que sea un maestro ineficiente. Los maestros que son elegibles para DTR estan dentro de los
maestros mas eficientes del distrito; sin embargo, la gran mayoria de los maestros del distrito son
competentes incluso cuando no sean parte del proceso DTR. Cerca del 25% de los maestros del distrito
no fueron elegibles para el proceso DTR debido a que no tenian los suficientes afios de experiencia
para calificar. Ademas, el proceso DTR es voluntario y requiere trabajo adicional por parte de los
maestros. Por lo tanto algunos maestros que hubieran sido elegibles, pudieron optar por no participar.

5. Silos maestros nuevos no son elegibles para el proceso Distinguished Teacher Review, ¢ Por qué
fueron contratados por el distrito? Si no son los mejores, ; Por qué querriamos que ensefien a
nuestros hijos?

Los maestros nuevos no son elegibles para DTR porque el proceso requiere que estén en su tercer afo
de docencia. Sin embargo, esto no quiere decir que no sean buenos maestros. Dallas ISD recluta
activamente y evalla a cada candidato para maestro basandose en factores que indican que serdn
exitosos en la docencia. Es nuestra meta respaldar y apoyar a todos nuestros maestros para que
alcancen su maximo potencial. Cada afio, los maestros que estén en el nivel “Proficient 1”7, y tengan los
anos de servicio requeridos, tendran la oportunidad de solicitar y someterse al proceso de revision de
maestros distinguidos.
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6. ¢Por qué hay tanta preparacidn para tomar examenes? ;En verdad es necesario que los alumnos
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sean sacados de clase para recibir ensefianza que los demas alumnos de clase no estan recibiendo?
¢No deberian todos los estudiantes recibir la misma ensefianza?

La buena ensefanza es la manera mas importante en la que los maestros ayudan a los estudiantes a
crecer académicamente, y cada estudiante debe recibir una ensefianza de alta calidad todos los dias.
La buena ensefanza siempre es mas efectiva que la preparacion para exdmenes que ocurre a expensas
de otras clases. Reconocemos que los estudiantes aprenden el mismo concepto de distintas maneras,
y a distinta velocidad, y por eso algunos estudiantes pueden necesitar instruccidn adicional para
dominar los conceptos que se ensefian. Sin embargo, el tiempo que se pasa en preparacién para
examenes debe ser minimo.

¢Por qué las escuelas estan teniendo tantos exdmenes de practica? ;No deberian estar enfocadas en
aprender las materias en lugar de tomar los exdmenes?

Los examenes de practica son decisiones que se toman directamente en el plantel. El distrito no
requiere que se ofrezca ningln examen de practica. El distrito espera que los planteles aseguren que el
énfasis sea puesto en una ensefianza de alta calidad y no en los exdmenes de practica.

¢Quién elabora los exdamenes de fin de curso ACP (Assessment Course Performance) que los
estudiantes toman al final de cada semestre?

Cada verano, se contratan maestros de Dallas ISD para que escriban las preguntas de las pruebas ACP
en su nivel de grado y materia. Esas preguntas son revisadas y editadas por personal de los
departamentos de Evaluation and Assessment y Teaching and Learning que son expertos en dichos
campos.

¢Por qué es necesario para los estudiantes, especialmente en los primeros grados, tomar examenes
ACP de Arte, Musica y Educacion Fisica, en vez de usar las calificaciones de las pruebas ACP para
evaluar a los maestros?

El estado de Texas ha establecido una serie de estdndares llamados Texas Essential Knowledge Skills
(TEKS), que especifican lo que los estudiantes deben de saber y hacer para cada materia incluyendo
arte, musica y educacién fisica, en cada nivel de grado, desde el kinder hasta el 122 grado. Los ACP son
usados para medir si los estudiantes han logrado dominio de los TEKS apropiados y brindan
informacidn util del progreso del estudiante. Los puntajes de los ACP son una parte relativamente
pequefia del puntaje de la evaluacion del maestro y existirian aun cuando los resultados no se
incluyeran en las evaluaciones de los maestros.

¢Pueden los padres decidir que sus hijos no tomen algtiin examen, como el ACP, que no es requerido
por el estado de Texas, aun cuando sea parte de la evaluacién del maestro?

A partir de enero, un grupo de trabajo comenzara a reunirse para revisar los ACP del distrito,
particularmente los de arte, musica y educacién fisica de primaria, y decidir las maneras en las que
pueden mejorarse. El grupo de trabajo, incluira padres, maestros ejemplares, directores de escuelay
demas, y haran recomendaciones a la administracion acerca de los ACP. Al grupo se le ha encargado
gue considere y haga la recomendacién de una politica de “optar por no tomar” para los exdmenes
gue no son obligatorios por mandato del estado.



